Luther.

Informationsaustausch
zwischen Wettbewerbern
- Kartellrechtliche Verhaltensregeln -

Gestalten Sie Treffen und Kommunikation mit Wettbewerbern
so, als seien sie offentlich.

Sie diirfen sich iiber Rechtsénderungen, technische Anderun-
gen, allgemeine Branchenentwicklungen und &ffentlich
zugangliche Marktstatistiken (nicht jedoch liber daraus resul-
tierendes Marktverhalten) austauschen.

Tauschen Sie Informationen bei Kollegenlieferungen, Arbeits-
gemeinschaften und Gemeinschaftsunternehmen nur aus,
soweit dies fir die Umsetzung der Kooperation erforderlich ist.

Nutzen Sie ausschlieRlich 6ffentlich zugangliche Quellen, um
Informationen tber Wettbewerber zu gewinnen.

Stellen Sie durch geeignete Malnahmen sicher, dass es im
Rahmen von M&A-Prozessen zu keinem unzulassigen Infor-
mationsaustausch kommt.

Dokumentieren Sie den Ursprung lhnen vorliegender Informa-
tionen iiber Wettbewerber.

Fur weitere Fragen:

Dr. Holger Stappert XX holger.stappert@Iuther-lawfirm.com
Dr. Guido Jansen 22 guido.jansen@luther-lawfirm.com
Anne C. Wegner, LL.M. XX anne.wegner@Iuther-lawfirm.com

Dr. Helmut Janssen, LL.M. B helmut.janssen@Iuther-lawfirm.com
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DON'T

B Beteiligen Sie sich nicht — auch nicht als reiner Zuhérer — an
Gesprachen Uber Preise, Preiserh6hungen, Konditionen,
Mengen, Absatzgebiete, Lieferanten und Abnehmer, Kosten
bzw. Kostenweitergabe, Rabatte und alle sonstigen wettbe-
werbsrelevanten Daten!

B Informieren Sie Wettbewerber nicht tber Ihr zukinftiges Ver-
halten im Wettbewerb (z.B. Produktionsausweitungen)!

W Beteiligen Sie sich an Marktinformationsverfahren und Bench-
marking nicht ohne rechtliche Priifung!

B Versenden Sie keine Preislisten an Wettbewerber ohne kon-
kreten vertraglichen Anlass! Suchen Sie keinen Kontakt mit
Wettbewerbern iiber das notwendige MaR hinaus!

B Nutzen Sie Lieferanten, Kunden oder sonstige Dritte nicht, um
Informationen mit Wettbewerbern auszutauschen!

Fir weitere Fragen:

Dr. Holger Stappert S +49 211 5660 24843
Dr. Guido Jansen S +49 211 5660 24844
Anne C. Wegner, LL.M. S +49 211 5660 18742
Dr. Helmut Janssen, LL.M. S 43226277763
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